MILJOPOLICY

UniGraphics

Inledning
UniGraphics ar ett sjdlvstandigt bolag inom COLOP-koncernen som utvecklar, producerar, monterar, siljer och
distribuerar marknings- och profileringsprodukter.

Som arbetsgivare har vi ett stort ansvar for var miljo och forséker darfor minska var miljé- och klimatpaverkan pa
olika satt. Vi ska fdlja tillampliga miljérelaterade féorordningar och foreskrifter och gora vad vi kan for att bidra till ett
langsiktigt hdllbart samhalle. Miljohdnsyn ska genomsyra var verksamhet och det ar varje enskild medarbetares
ansvar att folja vara rutiner och riktlinjer.

Syfte

Syftet med var miljopolicy ar att beskriva hur vi arbetar med att minska var miljopaverkan.

Overgripande riktlinjer
Vér malsittning ar att minimera var milj6- och klimatpaverkan genom stindiga forbattringar. Att systematiskt
undersoka hur var verksamhet paverkar miljon ger oss majlighet att vidta atgarder dar vart arbete brister.

Foljande riktlinjer giller:

e Vi foresprakar resfria moten, nar mojlighet till detta finns. I var sdljprocess sa ingar daremot fysiska besok
som en naturlig del i vart arbete.

e Viskall ha som mélséttning att vira foretags- och forméansbilar skall vara av det slag som anses vara ett
miljomassigt bra alternativ.

e  Viska alltid férsoka valja det mest klimatsmarta alternativet vid transporter nar det ar mojligt.

e Viska aktivt forebygga féroreningar.

e Viska atervinna vart kontors- och forbrukningsmaterial sd 1angt det dr mojligt.

e  Viska minimera anvindandet av engdngsartiklar.

e Viska s langt det gar, vilja material, kemikalier och metoder som dr skonsamma mot miljén och var hélsa.
e  Viska anvinda och hushdlla med energi pa ett ansvarsfullt satt.

e Viska aktivt informera om och marknadsfora vara mest miljovanliga tjanster och produkter.

e  Viska strdva efter att finna och erbjuda vara kunder miljovéanliga produkter som ett alternativ till kanske
billigare mindre miljévanliga alternativ.

e  Viska ta tillvara pa och utveckla vara medarbetares intresse for miljofragor och sakerstalla att
miljoaspekten finns med i den dagliga verksamheten.

e Viska forstd och uppfylla gillande miljolagstiftning och andra aktuella normer och regelverk som kan
hénforas till miljon.

Ansvar
Det aligger varje medarbetare att félja de regler och rutiner organisationen har satt upp for sitt miljéarbete.
Ledningen ansvarar for att var miljopolicy kommuniceras ut inom den egna gruppen och att lagar och regler efterlevs.
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